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Jornada de Presentacion: Proceso de Participacion del
Plan de Accion de Educacion Ambiental para la

Sostenibilidad en Extremadura (PAEAS-Extremadura)

PROGRAMA

Recepcion de participantes

Presentacidon institucional del proceso de participacion para la
elaboracion de un Plan de Accion de Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad en Extremadura.

Jesls Moreno Pérez. Director General de Sostenibilidad de la Consejeria para la
Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad. Junta de Extremadura.

El Plan de Accién de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad (PAEAS).
Un marco para el desarrollo de la educacion ambiental en Espaia

José Velasco Cabas. CENEAM. Centro Nacional de Educacion Ambiental

Del Libro Blanco de la Educacion Ambiental al PAEAS. Un recorrido de
mas de 20 afios de la educacion ambiental en Espafia. Mirando al futuro

Yolanda Sampedro Ortega. Fundacion Entretantos. Equipo de trabajo PAEAS.

Presentacidon del proceso de participacion para elaborar el PAEAS de
Extremadura

Julio Majadas Andray. GEA S Coop

Descanso-café

Taller participativo: Diagndstico de barreras de la Educacion Ambiental
en Extremadura

Plenario: Puesta en comun y debate

Clausura
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Jornada de Presentacion: Proceso de Participacion del
Plan de Accion de Educacion Ambiental para la

Sostenibilidad en Extremadura (PAEAS-Extremadura)

RELATORES

Laura Garcia Pierna Coordinadora
Fundacién Global Nature

Mireia Llorente Sanchez Investigadora UEX
Ecologistas en Accion.

Hugo Majadas Ayuso Investigador
GEA S. Coop

José Velasco Cabas Educador Ambiental CENEAM
(Centro  Nacional de Educacion
Ambiental)

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria para laTransicion Ecologica
y Sostenibilidad



ACTA

1. Recepcion de participantes

Las Jornadas dan comienzo con la llegada de los/las participantes, que son recibidos en el
Complejo Cultural San Francisco, en Caceres.

Asisten a esta Jornada un total de setenta y ocho personas.

2. Presentacion institucional del proceso de participacion para la
elaboracién de un Plan de Accion de Educacién Ambiental para la
Sostenibilidad en Extremadura

Alas 10:00 da comienzo laJornada con la bienvenida y presentacién de Jesis Moreno Pérez,
Director General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad
de la Junta de Extremadura.

Jesus Moreno realiza una presentacién de este proceso enmarcandolo en el Plan de Accidn
de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad en Espafia, (PAEAS) y de acuerdo al interés de la
Junta de Extremadura de poner en marcha un PAEAS Extremefio que facilite el desarrollo de las
politicas educativas y de sostenibilidad en los préximos afios.

Para ello se ha puesto en marcha el proceso participativo que se presenta en esta Jornada
y mediante el cual se dard forma al PAEAS de Extremadura. Asi mismo hace referencia al anterior
proceso estratégico de educacién ambiental en la region del que emana el borrador de PAEAS
Extremefo que se presenta, exponiendo la importancia de la educacién ambiental en nuestro
territorio y el compromiso de la Consejeria con su desarrollo

3. El Plan de Accion de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad
(PAEAS). Un marco para el desarrollo de la educacién ambiental en
Espana

Tras la bienvenida y la presentacién institucional, José Velasco Cabas, del CENEAM,
presenta el marco nacional en que se desarrolla la educaciéon ambiental en nuestro pais y el
papel del Centro Nacional de Educacién Ambiental (CENEAM) en la misma, exponiendo
brevemente su historia, dreas de trabajo, iniciativas e importancia. Tras esto, José Velasco
expone también el proceso mediante el que se dio forma al PAEAS nacional como una
experiencia de aprendizaje aplicable al PAEAS de Extremadura. Asimismo, se explican los seis
ejes operativos que conforman el PAEAS y que también se aplicardn en este proceso:

1. Transversalizaciéon de la Educacién Ambiental para la Sostenibilidad en las politicas
publicas.
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2. Innovacion, investigacion y mejora de los programas y actividades de Educacién
Ambiental para la Sostenibilidad.

3. Integracion de la sostenibilidad en el sistema educativo y formativo.

4. Profesionalizacion y consolidacion de la Educacion Ambiental para la Sostenibilidad.
5. Escenarios y espacios especificos de intervencidn.

6. Comunicacién, divulgacion y accion ciudadana.

Puede consultarse la presentacién empleada durante esta ponencia en el Apéndice de las
presentes actas.

4. Del Libro Blanco de la Educacion Ambiental al PAEAS. Un recorrido
de mas de 20 afios de la educacién ambiental en Espafia. Mirando al
futuro

Toma la palabra Yolanda Sampedro Ortega, de la Fundacién Entretantos y miembro del
Equipo de Trabajo que ha desarrollado el PAEAS nacional. Via videoconferencia, Yolanda
Sampedro hace un recorrido a través de la historia de la Educacion Ambiental desde sus
primeras jornadas internacionales, en los afios setenta y a los movimientos sociales y educativos
que la impulsaron en Espafia, que culmina con el desarrollo del Libro Blanco de la Educacion
Ambiental en la década de los noventa, un documento que marcé el desarrollo de la educacién
ambiental en muchas comunidades auténoma y que supuso el desarrollo de politicas vy
estrategias orientadas a integrar la educacidon ambiental en la gestién ambiental .

En su exposicidn sobre la historia y el papel que ha desempefiado la Educacién Ambiental
en Espafia durante las ultimas dos décadas hace especial referencia a su utilidad como
herramienta de transformacién social, a las necesidades para su avance y a la oportunidad que
supone el PAEAS nacional y los PAEAS autondmicos.

Puede consultarse la presentacién empleada durante esta ponencia en el Apéndice de las
presentes actas.

5. Presentacion del proceso de participacion para elaborar el PAEAS
de Extremadura

Toma la palabra Julio Majadas Andray, de GEA S. Coop, para explicar el proceso
participativo al que se da arranque con esta Jornada y que culminara con la redacciéon del Plan
de Accién de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad de Extremadura.

Durante su presentacidon expone las bases y documentos técnicos sobre las que se ha
desarrollado el Borrador del PAEAS-Extremadura, que constituye el documento de partida en
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este proceso de participacion, asi como el porqué de un proceso participado. Asimismo, detalla
los pasos en los que se desarrollara este proceso:

1. Jornada de Presentacion: El punto de partida en que nos encontramos, que permitira
comenzar a definir barreras y objetivos e identificar actores clave para este proceso.

2. Presentaciones Sectoriales: Serviran para definir la estructura del Plan y abordar un
diagndstico y un escenario de futuro en que se incluyan todas las perspectivas.

3. Mesas tematicas/territoriales: Permitiran acordar los objetivos del Plan y las lineas de
accién para cada uno de los mismos.

4. Mesas de propuestas y de priorizacion de acciones: Permitiran validar los
planteamientos alcanzados anteriormente y definir y priorizar acciones y escenarios de
futuro.

5. Jornada de devolucién: Sera la oportunidad de validar el PAEAS de Extremadura
acordado, y presentarlo a la sociedad y a los gestores politicos.

Puede consultarse la presentacién empleada durante esta ponencia en el Apéndice de las
presentes actas.

6. Descanso-café. Dinamica: ¢Qué esperas tu del PAEAS
Extremadura?

Alas 11:45 se realiza una pausa para el café y se solicita a los/las participantes que, durante
la misma, escriban en los post-its que tienen a su disposicion lo que esperan del PAEAS de
Extremadura y los peguen en los carteles que se han dispuesto para tal fin. A continuacion, se
ofrece una trascripcién de todas las notas clasificadas en los siguientes temas:

v' Objetivos relacionados con la colaboracién para el desarrollo de la Educacién Ambiental:

- Algo conlo que trabajar al unisono la EA en Extremadura todos coordinados y en la misma
direccion: administracién, ONG, empresas... Un verdadero plan que recoja la forma
objetiva y comun de trabajo de cualquier educador ambiental en nuestra region.

- Una respuesta conjunta de todas las entidades gubernamentales y no gubernamentales
que participan en la educacién medioambiental.

- Que se planteen politicas colaborativas con Portugal en materia medioambiental.

- Que realmente haya una puesta en comun con un programa anual con el que puedan
trabajar todas las entidades que participen en este proceso.

- Que sea capaz de reunir todas las ideas de todos los participantes en un documento
coherente e implementable.

- Orden y coordinacién de recursos humanos y econémicos.
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- Mayor colaboracidn entre todas las partes.

- Creas redes interdisciplinares con objetivos comunes.

- Aunar criterios en disefio y enfoque de campaiias medioambientales.
- Colaboracién.

Objetivos relacionados con los destinatarios de los planes, politicas y acciones de educacién
ambiental

- Que sea capaz de promover cambios en todos los sectores para que la educacidon
ambiental sea el eje que vertebre todas las acciones.

- Espero que se promuevan iniciativas que acerquen la educacién ambiental a los colectivos
como la gente mayor o a zonas despobladas, etc. No solo a la educacion escolar.

- Extender la divulgacién a la televisidn. (Quitar Sdlvame Deluxe y poner programas de
divulgacidon ambiental).

- Aprender a aprender sobre educacién ambiental.

- Potenciar la educacién ambiental y sensibilizacion a nivel nacional, territorial y de
localidades.

- Participacion activa de los Agentes del Medio Natural en los planes de educacion
ambiental. Formar al colectivo de forma online.

- Organizacién y disponibilidad de medios de EA para colectivos como, por ejemplo,
Agentes del Medio Natural.

- Mas formacidn al colectivo de Agentes del Medio Natural para impartir en el medio rural
esos conocimientos. {No a la mina!

- Mayor conciencia ecosocial en los centros educativos, principalmente del profesorado
encargado de formar al ciudadano del mafiana.

- Espero que se centre principalmente en los centros educativos, puesto que es donde debe
comenzar todo plan.

Objetivos relacionados con la aplicabilidad practica de iniciativas de educacién ambiental:

- Lineas definidas que se puedan desarrollar en la region.

- Que sea realista y se pueda ejecutar.

- Laimplementacion y verdadero impulso econdmico para el desarrollo regional.
- Espero que sea efectivo y que realmente consigamos sacar adelante el plan.

- Espero que los objetivos dejen de ser tedricos y la practica empiece a funcionar.
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v" Obijetivos relacionados con el papel de la Administracidon en los procesos de educacion
ambiental:

- Reconocimiento de los profesionales de educacién ambiental desde la Administracién.

- Mayor responsabilidad por parte de todos e involucracién de las Administraciones
Pudblicas para un medioambiente éptimo.

- Que laeducacién ambiental tenga dentro de la Junta la importancia y recursos necesarios.
La actual Seccién de Educacion Ambiental, lejos de impulsar, es uno de los principales
problemas.

v" Objetivos relacionados con la profesionalizacién de la educacién ambiental:

- Profesionalizar el trabajo de educador ambiental. Son muchos los divulgadores que
comunican informacidn errénea.

- Que se visibilice y se valore a los profesionales que educamos.

Asimismo, se formulan cinco aportaciones mds que no pueden ser clasificadas en una de las
categorias autogeneradas pero que constan a continuacion:

v" Todo.

v" Que no se quiten de golpe los coches diésel y gasolina. Vamos a generar una inmensidad
de residuos y una sobreexplotacién de recursos. Gracias.

v’ Conseguir que la educacion ambiental se convierta en compromiso ambiental.
v’ Desconfio.

v’ Respeto y compromiso con la forma de vida en las zonas rurales.

QUE ESPERAS DEL i< 6el gisico TREMADURA

ninguna de las
cinco categorias
anteriores

que el PAEAS de
lugar a procesos

ue el PAEAS
1 mejore la de colaboracién
profesiéonde
educador
ambiental
que el PAEAS }
genere un cambio /
amejoren la
Administracion
que el PAEAS
resulte en algo que el PAEAS
practicoy tenga un efecto
aplicable positive en un
P determinado
colectivo
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7. Taller participativo: Diagnéstico de barreras de la Educacidn
Ambiental en Extremadura

Finalizado el descanso, los/las participantes se dividen en cuatro grupos a los que han sido

asignados aleatoriamente. Cada grupo es dirigido por un dinamizador/a que se encarga de

preguntar por las principales barreras en torno a la educacion ambiental en Extremadura. Todas

las barreras que se indican son apuntadas y asignadas a uno de los ejes operativos del PAEAS

como parte de un diagndstico sobre el que se desarrollara el proceso:

1. Transversalizacion de la Educacion Ambiental para la Sostenibilidad en las politicas
publicas.

S N N N N N N R NN

AN

<\

D N N N N N NN

Gestion ineficaz de los recursos publicos.

Falta de coordinacidn entre las distintas Administraciones.

Falta de coordinacidn entre Administraciones.

Falta coordinacién entre Administraciones.

No hay coordinacion.

Diferencias competenciales y de implicacién entre Caceres y Badajoz.
Falta de coherencia en la Administracion.

Falta formacion en EAS en las Administraciones.

Es importante un convencimiento institucional que no se da.

Desconfianza de las politicas publicas que habria que transmutar en confianza,
transparencia y participacién.

No creemos en la EAS como sociedad.

Ausencia de espacios donde poder ver qué cosas ya se han hecho y cémo han funcionado
para poder trasladarlas a nuevas acciones.

Necesidad de que se coordinen esfuerzos en materia ambiental entre Extremadura y
Portugal.

Falta de educacion de politicos en temas ambientales.

Necesidad de una alineacién del curriculum con los contenidos de libros de texto.
Necesidad de trabajar mas alla de la apariencia.

Falta de una puesta en valor de la prevencidn.

Falta financiacioén.

Falta de continuidad de los proyectos ante el cambio politico.

Falta de centros eficientes de EAS.
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2. Innovacidn, investigacion y mejora de los programas y actividades de Educacién Ambiental
para la Sostenibilidad.

v

v

S N N N N VR N NN

Ausencia de una pagina web para unificar recursos.

Se realizan actividades de medioambiente en los centros escolares, pero no se realiza
difusién sobre las mismas.

No hay espacios de referencia con documentacion.

Falta innovacidn educativa y mds actividades en el campo.

No existen innovacién ni investigacién.

Falta de metodologias innovadoras.

Hace falta innovar de forma que se incida en el comportamiento.

Hacen falta estrategias de innovacion en programas de EAS.

Ausencia de actividades educativas que incorporen el tema de la gestién del monte.
Necesidad de una puesta en valor del monte publico.

Falta de evaluacion.

3. Integracidn de la sostenibilidad en el sistema educativo y formativo.

\

N N N N N N N S N N N N N NN

La EAS tiene que ser algo de todos; y no solo de los nifios como mucha gente parece
creer.

Ausencia de redes, como los antiguos ecocentros.

No se visibiliza adecuadamente el medioambiente en los centros educativos.
Falta formacidén en materia de EAS.

Falta formacién en incendios.

Falta de formacién.

No hay una adecuada capacitacidn del profesorado para la EAS.

Los profesores quieren herramientas, pero no estan a su disposicion.

No hay profesionales de la EAS en el sistema educativo.

Se imparte formacion ambiental sin una base cientifica real.

Falta de coherencia ambiental de los centros en general.

Falta de reconocimiento de lo que se hace en materia de EAS.

Ausencia de una coordinacion de sostenibilidad y de asesores en los CPR.
Hace falta mds EAS y desde edades mds tempranas.

No hay fondos especificos en los colegios publicos para actividades de EAS.
El curriculum educativo no incluye el espiritu participativo.

No hay suficientes actividades extraescolares de EAS.
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El calendario escolar es muy limitado para incluir la EAS.
No hay modelos de alumnado acompafante.
La transversalizacidn ha sido un freno en el sistema educativo formal.

La EAS se diluye en el curriculum educativo.

AN NN

Si queremos que se trabaje en los centros tiene que hacerse como con otros planes: con
un coordinador.

La EAS depende del compromiso individual.

<\

No hay responsabilidad ni apoyos para el trabajo transversal.

<\

Ausencia de programas y proyectos de EAS con financiacién propia.
. Profesionalizacion y consolidacidn de la Educacion Ambiental para la Sostenibilidad.

Se desarrollan campafias sin un adecuado significado ambiental.

Hay empresas turisticas relacionadas con la naturaleza o lo rural sin formacion en EAS.
Se hacen planes muy ambiciosos pero muy poco factibles.

No hay una adecuada profesionalizacién de los agentes del medio rural.

Hay una importante sensibilidad y actitud critica ante la profesionalizacion.

Existe una necesidad de gente que sepa cdmo organizar procesos participativos.

No hay suficientes dinamizadores/as para el didlogo vy la cocreacion.

La EAS formal e informal son similares y permeables.

La EAS esta muy vinculada al contexto educativo, lo que deja fuera a mucha gente.
Hay que definir objetivos comunes e iniciativas que estén dentro de un marco comun.
Ausencia de formacion especifica en EAS.

No hay formacién de formadores.

La EAS depende demasiado del voluntarismo.

No hay federaciones de EAS que permitan formar red.

S N N N N N N N N N N N N N

Es necesario un catalogo o guia compartida de recursos humanos y materiales.
. Escenarios y espacios especificos de intervencion.

Los espacios de accidn no estdn coordinados, asi que cada agente va a lo suyo.
Hay una ausencia de mecanismos de evaluacion de la calidad.

Hay una ausencia de mecanismos de evaluacién del impacto.

RN NN

No se visibiliza el estado en que quedan determinados espacios después de un mal uso
de los mismos por parte de la gente.
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SN N N N Y N N N N NN

Hay una division entre sectores como medioambiente, agricultura, ganaderia... que
resulta perjudicial.

Hay espacios pequefios en Extremadura que necesitan poder acceder a més recursos.

El PAEAS tiene que adaptarse al contexto extremefio tanto en educacién escolar como
en investigacion.

No hay una adecuada representacién de la perspectiva rural.

Falta informacién sobre los centros y recursos disponibles en Extremadura.

Es necesario cuidar mas el patrimonio histdrico y natural en Extremadura.

No se da suficiente valor al patrimonio urbanistico en Extremadura.

Es necesario fomentar el reciclaje y la EAS en zonas rurales.

La EAS no esta presente en politicas, proyectos y leyes en los que es necesaria.
Las regulaciones estan mas orientadas a la ordenacidn y prohibicion.

La EAS debe tener un papel en agricultura, ganaderia y produccion en general.
Hay equipamientos y programas poco ecosociales.

No hay un proyecto comun consensuado para otros publicos y sectores no educativos.
Hay una desconexion de la EAS con el sistema educativo formal.

Falta ecoeficiencia en los equipamientos.

6. Comunicacién, divulgacion y accion ciudadana.

AN NN

AN NN

Falta de comunicacion

No hay aplicaciones en este eje para la EAS.

Se encuentran muchas dificultades para la participacion ciudadana.
La EAS no estd orientada al contexto participativo.

No se emplean adecuadamente las redes sociales, que son la forma de llegar a la
juventud.

Se usa el término “sostenibilidad” para justificar un desarrollo insostenible.
No se concretan acciones concretas.
Se habla de sostenibilidad cuando en su lugar habria que actuar.

Las Juntas Municipales no estan adecuadamente formadas en educacion ambiental ni en
los espacios de proteccidn que les incumben.

No hay buenas acciones de divulgacion.
Los medios de comunicacién eficaces no se dedican a la EAS.

Se habla de problemas ambientales con ejemplos demasiado lejanos como para que la
gente se sienta identificada.
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AN NN

<)

SN N N

Hay un amplio desconocimiento en materia de plantas invasoras.
Hay un gran desconocimiento social.
Hay mucho desconocimiento.

Las Administraciones desconocen los propios recursos de apoyo de entidades como la
Diputacién.

La palabra sostenibilidad sigue siendo muy incomprendida.

Falta informacién de lo que se hace en el medio rural y en qué se diferencia del medio
urbano.

No se da a conocer lo que se hace a nivel regional.

Las acciones de EAS no llegan a los custodios del territorio.

Hay un gran desconocimiento sobre la labor de los Agentes Medioambientales.
No se conoce lo que es la EAS entre la poblacién.

Hay muchos clichés en torno a la EAS.

Se confunden actividades en el medio natural con actividades de EAS.

. Barreras transversales o independientes de los ejes.

S N N N N N N N N N N

<\

Faltan acciones de conservacion.

El tema del ecoturismo.

Falta de presupuesto.

Falta de una participacion real y continua.

Mas alla de la sostenibilidad estamos en tiempos de restauracion.
Es necesario crear un comité de seguimiento del Plan.

Hay que genera redes de trabajo.

El interés queda eclipsado por el reparto de poderes.

Deberia hablarse de educacién ambiental y para la salud.

Faltan equipamientos.

No se valora la importancia de iniciativas micro locales.

La EAS es una inversién, no un gasto.

Hay desconocimiento de los exosistemas regionales, incluso en el curriculum educativo.

No se valora el contexto territorial ni la importancia que puede tener la EAS para fijar
poblacién rural y ralentizar la despoblacidn.

No hay suficiente material didactico adecuado.

Hacen falta federaciones.
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v" Hay una desconexién con el sector privado.

v Faltan fondos para financiar acciones de EAS.

8. Plenario: Puesta en comun.

Finalizado el taller participativo, exponen los resultados del mismo Laura Garcia Pierna, de
la Fundacién Global Nature; Mireia Llorente Sanchez, de Ecologistas en Accién; José Velasco
Cabas, del CENEAM; y Hugo Majadas Ayuso, de GEA S. Coop.

9. Clausura

Finalizada la relatoria y puesta en comun, José Maria Otero Pérez, Jefe de Seccién de
Educacion Ambiental de la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para la
Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad de la Junta de Extremadura toma la palabra y expone el
compromiso de su seccidon con este proceso participado para llevar a buen puerto el PAEAS
Extremadura y en favorecer que el Plan de Accidn que se desarrolle a partir de este proceso
participado sea recogido en las politicas de su administracion como herramienta de trabajo y
marco normativo. Tras ello, Julio Majadas clausura la Jornada agradeciendo la asistencia y
aportaciones de los y las asistentes e instandoles a participar en las siguientes fases del proceso.
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APENDICE |

PRESENTACION DE JOSE VELASCO CABAS
CENTRO NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL (CENEAM)
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PLAN DE ACCION DE =
EDUCACION AMBIENTAL b
PARA LA SOSTENIBILIDAD

"""C: AM

«% Nacional de Educacion Ambiental

MINISTERIO
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

AN DAl

l"

Un poco de historia....

-El CENEAM tiene como mision incrementar la responsabilidad de la
ciudadania en relaciéon con el medio ambiente

-1987. Contexto (ICONA, conservacionista, divulgativo, legal, etc.)

-Muchos/as han pasado por aqui...
6000 pernoctaciones ano 2018
1800 alumnos programa educativo
50 centros educativos .
831 participantes seminarios
20 cursos con 700 participantes

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria para laTransicion Ecologica
y Sostenibilidad



CENEAM

Areas de trabajo

EDUCAC ON FORMACION DOCUMENTACION

E INFORMACION
COOPERACION AMB'ENTA" AMBIENTAL

E\E/EETOS Y ASUNTOS gDMINISIRACION

CENEAM

i T

Educacion Ambiental

*Programa educativo CENEAM con la Escuela
*Agenda 21 escolar
*Excursiones didacticas

*Paseos de verano

*Pueblos Abandonados (PRUEPA)

*Hogares Verdes
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CENEAM

Cooperacion Seminarios permanentes

Programa Stars, ESenRED), Interpretacion del Patrimonio,
Investigacion EA, Equipamientos EA, Turismo sostenible,
Fiscalias de medio ambiente, Estrategias marinas,
Basuras marinas, Reconexion con la naturaleza...

Hasta 26

CENEAM

Comunicacion, educacion y participacion
Cooperacion frente al cambio climatico

CLIMATICO
2021752030
===
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CENEAM

Formacion Ambiental

Conocimiento en Red (guias, PPNN, formacion interna)

Aula Ambiental
Cursos de Reservas de la Biosfera
Cursos interinstitucionales (policia, fiscales)

Cursos online

%
(1 RED DE
"'} PARQUES NACIONALES

Bi1o
s
%»

S
Q
“v
g 0
= \
h

¥

>
ONyys

B

CENEAM
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Centro de Documentacion Ambiental

-Recopilar, organizar y difundir informacion sobre
educacion ambiental y parques nacionales

-Servicios de atencidn a usuarios internos y externos

-Coordinacion de RECIDA
-Asesoria técnica a otros centros

v =
E Piediverwsidad
a RECIDA
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Informacion Ambiental

web, “Carpeta informativa”, boletines

ey

Quwnes: ooy Organismo Auténomo Parques Nacionales ol

Convss y Fncas

CENEAM

L T

Exposiciones Exposiciones itinerantes

PINTORES
ESPANOLES
EN LARED DE
PARQUES
L NACIONALES
EL INVENTARIO ESPANOL ~ /ELPARQUE NACIONAL ™
A o REL M DE LA SIERRA DE i
_—l GUADARRAMA; reservas de la

ELAGUAESVIDA w«,@lf KI/W BIOSFERA

l 125 Anos del Servicio
= Meteoro!égico Espafol. |/

'd 7 ™\
CONStNUKCIONe
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Hacia v cambio de modelo,
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Referencia internacional

United Nations

El CENEAM es Punto Focal Nacional del | Y
©4£§ Framework Convention on

articulo 6 del Convenio de Naciones ‘{h
Unidas contra el Cambio Climatico, en | >+  ClimoteChange

colaboracion con la OECC
(educacién, formacion y sensibilizacién del publico)

El CENEAM también es el Centro

Agencia Europea de Medio Ambiente %‘é} Nacional de Referencia de
Comunicaciéon para la Agencia Europea
de Medio Ambiente

CENEAM

& T

Coherencia ambiental

Slstema Integrado de Gestion del CENEAM

Sistema interno de gestion ambiental desde 2003, y actualmente en marcha un

Sistema Integrado de Gestion sobre calidad, medio ambiente y seguridad y salud.

MEDIO AMBIENTE CALIDAD SEGURIDAD Y SALUD

~ Servicio al ciudadano de calidad -Mejorar las condiciones de
trabajo a nivel de seguridad,
higiene y aspectos

~ Reducir consumos
de electricidad, agua, vAccesibilidad de las

combustibles y otros instalaciones para personas con - -
: . . ; psicosociales.
recursos materiales discapacidad funcional
) L » Disminuir la siniestralidad

~ Aumentar la + Mejorar organizacion interna y laboral
separacion y gestion cumplimiento legal -
de residuos L . Incrementar la participacion

- ~ Fomentar la formaciéon de .

L . de los trabajadores en la
+_Objetivo: Centro trabajadores . :
mejora continua de su
neutroen C . ) .
~_Contratas: criterios seguridad laboral

sostenibilidad y calidad
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PLAN DE ACCION DE
EDUCACION AMBIENTAL

PARA LA SOSTENIBILIDAD
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éPor qué el PAEAS?

Agenda 2030 ODS

1- 20 afios tras LBEA

2- Peticion del sector

3- Crisis ambiental y necesidad de una transicion ecologica justa

4- Toma de conciencia en AGE:
*Declaracion de emergencia climatica y ambiental (enero 2020)
*Creacion de Vicepresidencia para temas ambientales
*Modificacion Ley Educacion con alusiones explicitas a Educacion para
el Desarrollo Sostenible y Educacion para la Ciudadania Mundial
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Plan de Accion de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad (2021 -2025)

Finalidad del PAEAS

Definir las lineas estratégicas de la EAS en Espafia
para los proximos 5 afos:

*Ejes operativos y acciones clave a desarrollar por la
AGE

Directrices y orientaciones para otros sectores y
agentes implicados

- ¢ 7
+q18 L2
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Objetivos
[ OBJETIVO ] [ MISION ] [VISION ]
Impulsar un cambio Impulsar, reforzar y El PAEAS contribLfye a
cultural que permita articular los alcanzar una sociedad
instrumentos informada y consciente

responder
adecuadamente a los
retos socioambientales.

H EEEN H
PLAN DE ACCION DE p é E A &)
EDUCACION AMBIENTAL -
PARA LA SOSTENIBILIDAD Q

sociales necesarios
para afrontar la
emergencia climatica y la
crisis ecoldgica,
avanzando hacia una
transiciéon ecolégica
justa.

de la realidad ambiental,
capaz de contribuir
colectivamente ala
transiciéon hacia modelos
sostenibles de relacionarnos
con el entorno

[

.

El Proceso. Fase | Finales 2019 - Septiembre 2020

[10 Grupos sectoriales - 300 personas ]

CENEAM:

Areas protegidas

© ® N o g k0D~

10. Universidad

Administracién General del Estado
Comunidades Auténomas
Administraciones locales

Empresas y fundaciones de EA

Org .soc./amb., mov. ciud. y sindicatos
Profesionales EAy equipamientos

Medios de comun. y entorno digital

Educacién no univ. y comun. educativa

o

Coordinacién y relatoria

“Documento resultado de la fase de
participacion experta. PAEAS ”

141 acciones — 10 grupos sectoriales
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El Proceso. Fase Il Finales 2020 — Verano 2021

.

[GRUPO DE TRABAJO ] (CONSULTA PUBLICA
(19 al 31 de mayo 2021)
 Ministerio: MITECO 486 respuestas

- Gabinete de la VP 32 \71% de comentarios aceptados

- DG Biodiversidad, Bosques y Desertificacion

-OECC e
- OAPN DOCUMENTO DEFINITIVO:

e oy . TOMA DE RAZON EN CONSEJO DE
-Fundacién Biodiversidad MINISTROS a propuesta del MITECO y

el MEFP
* Ministerio: MEFP

- Gabinete de la Ministra (3-agosto -2021)
- SG Formacion Profesional

- SE Educacion: SDG Cooperacion Territorial e
Innovacion Educativa

H EEEN =
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[ EL PLAN ]

Periodo de vigencia: 5 anos (2021 -2025)

6 ejes operativos
Transversalizacion de la EAS en las politicas publicas

Innovacion, investigacion y mejora de los programas y actividades de
EAS

Integracion de la sostenibilidad en el sistema educativo y formativo
Profesionalizacién y consolidacion de la EAS

Escenarios y espacios especificos de intervencion

Comunicacion, divulgacion y accién ciudadana

20 objeti
61 acciones (46 corresponden a las CCAA)
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EJE OPERATIVO 1.

TRANSVERSALIZACION DE LA EAS EN LAS POLITICAS PUBLICAS

PARA QUE las politicas publicas incorporen tanto la dimension ambiental como

estrategias y acciones educativo -ambientales que las acomparen y refuercen.

EJEMPLOS DE ACCIONES

1 .1.2 Elaboracion y ejecucién delocumentos estratégicos autonémicosde EAS.

1.3.2 Incorporaciénde partidas econoémicas especificagpara la EAS en los programas relacionados con la transmon
‘ecolégica.
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EJE OPERATIVO 2.

INNOVACION, INVESTIGACION Y MEJORA DE LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE EAS

PARA QUE se aplique una EAS renovada en la que se reformulen enfoques,
metodologias, estrategias de intervencion, publicos destinatarios y tematicas

EJEMPLOS DE ACCIONES

2.1.1. Promocién de urseminariotécnico permanente sobrealidad de EAS de caracterplurisectorialque elabore un
*Documento guia de criterios de calidad’ en las politicas y programas de EAS.

éen EAS.
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EJE OPERATIVO 3.

INTEGRACION DE LASOSTENIBILIDAD EN EL SISTEMAEDUCATIVO Y FORMATIVO ()

PARA integrar curricularmente la EAS e impulsar la configuracion de centros

educativos sostenibles, contando con un profesorado y personal de los centros

suficientemente formado para incorporar la dimension de la sostenibilidad en
toda su actividad .

EJEMPLOS DE ACCIONES

:3.1.1. Incorporacional curriculo educativo de las competenciaspara la sostenibilidadjue favorezcan la consecucionde Ios
:ODS establecidosporla Agenda2030.

3. Inclusién de la EAS en IFormacioninicial y permanente deprofesoradoy en la formacion de los equipos directivos c
los centros educativos y formativos.

“"E',/'\
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EJE OPERATIVO 4.

PROFESIONALIZACION Y CONSOLIDACION DE LA EAS
PARA consolidar y fortalecer, dotar de los recursos necesarios, de las

oportunidades formativas y de espacios de encuentro y organizacion al sector
de profesionales de la EAS.

EJEMPLOS DE ACCIONES

:4.1.1 Consolidacion y refuerzo de programas vinculadodaEAS dentro de las administraciones publicas incorporando el
:suficiente personal técnico dedicado a la EAS. :

54.3.1 Establecimiento de instrumentos dgoyo y financiacion para las asociacionesdel campo de la EAS ypara la
‘reactivacion de laFederacion Espafiola de Educacion Ambiental.
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EJE OPERATIVO 5. 4

ESCENARIOS Y ESPACIOS ESPECIFICOS DE INTERVENCION

PARA generar cambios en otros ambitos mas alla de la educacién reglada,
tales como la Formacién Profesional, los equipamientos EAS, las areas
protegidas, las instituciones culturales, los centros vecinales y socioculturales,
los equipamientos de atencidn a personas con discapacidad, etc.

EJEMPLOS DE ACCIONES

:5.1.2 Impulso, mediante apoyo técnico y econémico, a la conversion de los equipamientdastalaciones ecoeficientes

55 3.3 Elaboracion degprogramasde informacién, comunicacién, educacion ambiental e interpretacion del patrimonio par.
:areas protegidascon un enfoque de transicion ecologlca Justa yarraigo en el territorio.

:5.4.1 Refuerzotécnico y econémico de la programacion y desarrollo de iniciativas &S en centros, instituciones y
‘equipamientos que atienden a diversidad de sectoresie poblacion.

-mnoewcsoune- o :i‘i;?,;.;— o~ Ml tﬁ‘-—':--_-_
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GJE OPERATIVO 6. =
COMUNICACION, DIVULGACION Y ACCION CIUDADANA

PARA hacer llegar los mensajes de la EAS al conjunto de la sociedad a través de multiples
canales, que promueva la implicacién de la ciudadania y que difunda a gran escala las politicas
ambientales, intervenciones educativas y buenas practicas.

PARA implementar procesos de participacion, construccion colectiva, trabajo en red e
Qﬁplicacién ciudadana en todos los ambitos de relevancia ecolégica y social /

EJEMPLOS DE ACCIONES

:6.1.1 Colaboracion con RTVE y con los distintamedios de comunicacién publicosautonémicos para el desarrollo de
:una programacion anual en materia de EAS.

:6.2.3 Desarrollo de accioneformativasy de capacitacion especificas en medio ambiente, sostenibilidad y EAS para el
:personal responsable deomunicacion en la administracion publlca

56 4.1 Promocion y apoyo deespacios inclusivos de participacién publicadonde se fomenten cambios en estllos de
:vida adaptados a la emergencia climatica yambiental yla transicion ecolégica justa. 4
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(3 organos)
1 GRUPO COORDINADOR PAEAS

MEFP + MITECO:
personal directivo

2. GRUPO INTERADMINISTRATIVO
DE SEGUIMIENTO
AGE + CCAA:
nivel técnico

3. SEMINARIO TECNICO PERMANENTE
CALIDAD EAS

Expertas/os de todos los sectores PAEAS #

: AL I
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[GOBERNANZA DEL PLAN (I) ]

MEFP + MITECO: personal directivo
§\/ Secretario de Estado de Educacién
:v'Secretaria General de Formacion Profesional
v Directora Fundacion Biodiversidad

\/ Director Organismo Auténomo Parques Nacionales
v’ Directora CENEAM

*Calendario anual de actividades
*Motor para su puesta en marcha
*Seguimiento e impulso de las acciones acometidas por otros agentes
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| GOBERNANZA DEL PLAN (1)) |

2. GRUPO INTERADMINISTRATIVO DE
SEGUIMIENTO

: AGE + CCAA: nivel técnico
v Técnicos de la Administracion General del Estado
v’ Técnicos de las Comunidades Auténomas

*Coordinacion entre la AGE y las CC.AA.
*Seguimiento
*Impulso de acciones, propuestas recursos, colaboraciones...

(Mes de noviembre 22 Reunion del Grupo Interadministrativo, pendiente
de nombrar los técnicos de las CCAA)
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| GOBERNANZA DEL PLAN (i) |

3. SEMINARIO TECNICO PERMANENTE DE CALIDAD
DE LAEAS

/ Expertas/os de todos los sectores PAEAS

+ Asesoramiento al Grupo Coordinador a través de un grupo de
expertos

* Elaboracion de documento guia para la Calidad en las politicas y
programas de la EAS

-%
.s“il:
—N -
o — m—

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria para laTransicion Ecologica
y Sostenibilidad



H EEEN = .
PLAN DE ACCION DE E A o i
EDUCACION AMBIENTAL p A D
PARA LA SOSTENIBILIDAD

[EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ]

Indicadores de consecucién de acciones:
v Grupo coordinador PAEAS

Hitos:
v’ Planes anuales
v'"Memoria intermedia
v'"Memoria final

Difusion:
v Web CENEAM
e
[ | [ [ EE B |
H EEEN B
LA BEACCIONTE o [;&.’T’-’;.: N b [a‘ir—::z-__
seksamen DAREAS
R HETEE

[ PUESTA EN MARCHA DEL PLAN ]

- IV Jornadas de Educacion Ambiental

(14-al-16-dic-de-2021-) (20-22 jun 2022) - D> % S =
Accibén 4.3.2 PAEAS ) P
\ &
- Constitucion grupo coordinador PAEAS ‘@ \\ / -
en la Conferencia Sectorial de M.A. — N —— N

- Programa de trabajo PAEAS 2022

BEN
\\“E,J:
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[ PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL ANO 2022 DEL PAEAS

PRESENTACION: _
ELABORACION:
v MEFP y MITECO
v'16 diciembre 2021 v Grupo Coordinador PAEAS: MEFP, FB, OAPN -CENEAM

CONTENIDO:

v' 35 Acciones que desarrollan 22 acciones PAEAS + gobernanza
v'Periodo ejecucion: 2022

v'Detalles, Presupuesto, Indicadores

v'Entidad responsable

H EEEN H
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[ PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL ANO 2022 DEL PAEAS

REDES

v'Seminarios CENEAM ya existentes: EsEnRed, Reefnat, Equipamientos, Ecocampus
v'Seminarios nuevos: calidad EAS, asociaciones

v'Foros de trabajo para el impulso de estilos de vida sostenibles

v IVEA

FORMACION

v’ Cursos para docentes

v Cursos empleadas/os publicos: transicion ecoldgica, sostenibilidad, renaturalizacion
ciudades, medio marino y cambio climatico

v’ Cursos profesionales EAS

v’ Curso para responsables comunicacion en AAPP
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PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL ANO 2022 DEL PAEAS

SECTOR PROFESIONAL

v'Actualizacion titulos FP, certificados de
profesionalidad y cualificaciones profesionales

GOBERNANZA

v Grupo AGE -CCAA seguimiento PAEAS
v'Seminario calidad EAS

v’ Ayudas para la innovacion en la FP

v'Acreditacion de competencias profesionales por
desempefio laboral o educacion no formal
v'EAS como criterio seleccién en subvenciones FB

CENEAM

v’ Acciones mejora ambiental
v'Recursos humanos

RECURSOS

v’ Inventario recursos EAS

COMUNICACION y CC CIUDADANA

v'Guia mejora ambiental equipamientos v/ Campanfa sobre estilos de vida sostenibles
v'Plan comunicacion Red PPNN v'Programa ciencia ciudadana en medio [~q8, 72
v'Guia orientaciones EDS y ECG marino = -

v'Buenas practicas de EDS

H EEEN =
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| LOGROS, RETOS, DESAFIOS |

o —

Documento practico , enfocado a la accién

AGE -CCAAYy entre ministerios
- Plazo de 4 aiios

- Apoyo institucional al CENEAM

- Trabajo conjunto MITECO -MEFP

-Creacion estructura organica y foros de encuentro

JUNTA DE EXTREMADURA
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https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/
plan-accion-educacion-ambiental/
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iMuchas gracias! ,Q\\
Mercedes Gonzalez de la Campa éf = >\\\~ ”:—\=\\\ N

MGonzalez@oapn.es

José Velasco Cabas
jvelasco@oapn.es
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APENDICE I

PRESENTACION DE YOLANDA SAMPEDRO ORTEGA

FUNDACION ENTRETANTOS
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"~ 20 ANOS DE EDUCACION AMBIENTAL: MIRADA
RETROSPECTIVA'Y HORIZONTE DE FUTURO

Yolanda Sampedro

8, o»E
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1980 Para la Conservacion de la Naturaleza se Creo Estrategia Mundi:
La Unién Mundial para la Naturaleza

1982 Reunion de expertos de Pz
Se traté sobre el progreso y las
tendencias en Educacion Ambiental
desde la conferencia de bilisi.

1971 Informe del club de
Roma yaparacién del
Programa Greenpace

1977 Conferencia de la TBILISI
UNESCO ;

1987 Congreso de Moscu
El congreso internacional sobre Educacion y Formacion

Ambiental, UNESCO y el PNUMA

_.-A-‘

1972 Conferencia de Estocolmo
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El libro blanco y las primeras
estrategias

» |ibro blanco de la EA en Espafia como fruto de mds de una década de Ea

= F| auge de las estrategias: Galicia, Castilla y Ledn, Navarra, Baleares...
Catalufia, Andalucia, Aragén...

Y productos Asociaciones de profesionales de EA, Centros de Ea, Doctorado....

Libro Blanco de la Educacion
ambiental en Espana (1990)

Un nuevo impulso a la educacién ambiental:

= Prestando mayor atencidn a los aspectos sociales, a la prevencién de
problemas y al debate sobre sostenibilidad

= Profundizando en un cambio de valores y comportamientos

= Extendiendo la prdctica de la educacién ambiental al conjunto de la
comunidad y a todos los contextos (sociales, culturales, laboerales, etc.) en los
que ésta se desenvuelve

= Promoviendo la coordinacién interadministrativa en todos los d&mbitos y entre
el sector pUblico y privado, con especial atencién a la creacion de redes

» |ntegrando la educaciéon ambientalen todos los niveles de la politica
ambiental y en los programas de desarrollo

= Fomentando la plena participacién de todos los ciudadanos en la politica
ambiental

JUNTA DE EXTREMADURA
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La educacidon ambiental es una
herramienta para tfransformar la realidad

= [Es una experiencia confinua de aprendizajeque debe implicar a todas las
personas en todos los aspectos y momentos de la vida.

= Debe plantearse con un enfoque abierto, que permita a cada persona
cuestionarse criticamente los problemas de la sociedad.

= Para ello, la ciudadania y la comunidad deben poder participar realmente
en la prevencion y resolucion de los problemas ambientales que les
afectan.

» | o educacion ambiental debe incluirse en todas las iniciativas de
cardcter ambienkl, haciendo posible la implicacion coordinada de todos
los agentes sociales.

= Para lograrlo hace falta marcar objetivos claros y coherentesy dotarse de
medios econémicos y personascon formacién adecuada.

Crisis econdmica 2008

Reduccién de los presupuestos publicos para
programas y recursos de EA, retraimiento de la
demanda privada de actividades y recursos de EA,
2| aumento de las tasas de paro y de la precariedad

[]]]

—— | — en las condiciones de trabajo de educadores y
7 B educadoras ambientales, desmantelamiento de los
Ea [t 73 ] & . . . .z
[ débiles procesos de institucionalizacién de la EA en
I po-in . . .
™~ las administraciones publicas, etc

Meirq, P., Barba, M., &ardellas, M. (2019)
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Nuevo y lento resurgir de la Ea
y de nuevos escenarios

estratégia catalana
d'educacié ambiental

Hace falta un cambio de rumbo

» Fragilidad en las administraciones y falta de coordinacion

= Fs necesaria una profunda revision para realizar una Ea innovadora
que de respuestas a la crisis, salvando las barreras y las situaciones
de injusticia social y ambiental

®» Escasez de contfextos facilitadores
= Romper la inercia de los programas educativos
®» | aescala temporal ha cambiado. Situacion de emergencia
» Pasar a la accion y al impulso de procesos transformadores

®» De las asociaciones a las redes informales y plataformas
ciudadanas

= Una educacion decolonial, feminista, fransformadora
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Nuev os instrumentos y enfoques se suman para afrontar
los nuevos retos

Creacion e impulso de redes

- Eﬂ% E L Lk@ Transformacion ecosocial

%% ?ﬁ} i @E Procesos culturales y artisticos

A
7@ i// & ;NVESHGA(\;N

Accion comunitaria

Un nuevo marco para los nuevos retos

% & Plan de Accién de

% VR . A
172 Educacién Ambiental

P e ™

-—

- = paralaSostenibilidad

ACUERDO DE CONSEJO DE
MINISTROS POR EL QUE SE APRUEBA

LEYDE [EDUCACION'  Transformar nuestro mundo: la Agenda

/j.l \“’OBJEHV(’SSOSTEMBLE
(& _
&

2030 para el Desarrollo Sostenible
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Plan de Accion de Educaciéon Ambiental
para la Sostenibilidad (2021-2025)

= |a EAS es un proceso de aprendizaje conlinvado que puede darse en
contextos diversos, en cualguier momento y sobre cualquier aspecto de la
vida, tanto en lo individual como en lo colectivo, y debe implicar a las
instituciones, entidades privadas y del tercer sector y ciudadania, en
definitiva, a la sociedad en su conjunto

= |a EAS propicia la comprension adecuada de las cuestiones
socioambientales y del actual modelo de desarrollo, para lo cual es
indispensable el acceso a informacién rigurosa y contrastada. La
transparencia y la coherencia son elementos clave para una EAS eficiente y
eficaz.

= |a EAS asume que las respuestas a las crisis que afronfamos son complejas y
requieren un esfuerzo permanente y colectivo, en términos de reflexion,
debate, aprendizdjes, investigacion e incidencia.

= |a EAS promueve un pensamiento critico e innovador , capaz de cuestionar

los hdabitos y estructuras vigentes cuando estos contribuyen a la generacion
de problemas.

La EAS genera en las personas conciencia de su capacidad para intervenir en
la resolucién de los problemas, mostrando como construir alternativas de
accién positiva. 20 Plan de Accidn de Educacién Ambiental para la
Sostenibilidad (2021 -2025)

La EAS artficula lo local y lo global, lo personal y lo colectivo como partes de
una misma realidad y considera la existencia de limites planetarios a los que es
necesario ajustarse.

La participacion ciudadana, el frabajo enred y la construccion colectiva son
elementos clave de la EAS.

La EAS tiene en cuenta el enfoque de género y la justicia social en todas sus
propuestas y actuaciones, asi como el enfoque de derechos humanos,
suscribiendo de esta forma la mdaxima de la Agenda 2030 de no dejar a nadie
atrds.

La EAS presta especial atencidn a los colectivos mds vulnerables, asi como a
otras dimensiones sociales que requieran ser tenidas en cuenta para lograr
avanzar hacia una sociedad mas sostenible, justa, accesible y equitativa
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Un momento de oportunidad

El contexto de crisis climatica y ambiental que sufrimos requiere un esfuerzo sin
precedentes por parte de todos los agentes de la sociedad

El impulso de nuevas actividades econdmicas, mas sostenibles y justas
socialmente, que van arequerir de cudlificaciones y conocimientos diferentes
a los del pasado.

La mayor conciencia social ante la problemdtica actual y una mayor
demanda de implicacién individual y colectiva para el cambio.

El crecimiento de movimientos sociales que pueden impulsar la EAS como
herramienta de cambio.

Los cambios normativ os y regulatorios que se estdn impulsando, que
proporcionan una gran oportunidad a la EAS como instrumento de
transformacion.

La candlizacién de un amplio programa de financiacién para el desarrollo del
Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia proveniente de los fondos
NextGenerationEU, que se estdan focalizando hacia una transiciéon ecoldgica
justa.

Ejes operativos

= |, Transversalizacion de la EAS en las politicas publicas

®» 2. |nnovacién, investigacién y mejora de los programas y
actividades de EAS

= 3, Integracion de |la sostenibilidad en el sistema educativo
y formativo

® 4, Profesionalizacién y consolidacion de lae.a.s
® 5. Escenarios y espacios especificos de intervencion
®» 4. Comunicacioén, divulgaciéon y accion ciudadana
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PAEAS Ext
Plande Accién de Educacion Ambiental para
la Sostenibilidad dExtremadura

Jornada de presentacion
Caceres. 28 de octubre de 2022

ANTES VL NADA,
vares A
S TVARNvOS!

DE QUE HABLAMOS: EAS

Del marco nacional (Libro Blanco, PAEAS, Estrategia de CC...) vy
regional (Estrategia EA 2017, 42 aproximacion a los Escenarios

de EA, documentos estratégicos sobre Clima y Economia
Circular...) del que partimos

De Educacion ambiental para la sostenibilidad (EAS) ...algo que
nos afecta a todas las personas, entidades y organismos

De un Plan de Accién para abordar el futuro , el PAEAS para

Extremadura de la educacion amblental en Espafia
on pocas palabras

De un proceso patrticipado para construir colectivamente un plan

de accién adecuado a nuestros intereses, necesidades y

expectativas....para la sostenibilidad
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EL PAEAS

- L4
Mision
desplegar un plan dirigido a instituciones,empresas ...y la sociedad en general que oriente las

acciones necesarias para facilitar los aprendizajes, reflexiones, actitudes y competencias para
afrontarlos retos que la emergenciaclimaticay ambiental requieren de la sociedaden general.

s =z
Vision

impulsar un cambio cultural profundo,que permita dar respuesta a los retos socioambientales
contemporaneosde forma coordinada,participaday con corresponsabilidadnstitucionaly social

EJES Y PROPUESTA DE ORGANIZACION

SEIS EJES
Transversalizaciénde la EAS en las politicas publicas.
Innovacién, investigaciéon y mejora de los programas y actividades de EAS.
Integracion de la sostenibilidad en el sistema educativo y formativo.
Profesionalizacién y consolidacién de la EAS.
Escenarios y espacios especificos de intervencién.

e PR

Comunicacién, divulgacién y accién ciudadana.

DIAGNOSTICO
PARTICIPADO *-—-

OBJETIVOS LINEAS DE  Descripcién y agentes ODS ?

REFERENCIAS ACCION implicados? Plan de
TERRITORIALES, trabajo anual?
NACIONALES E Priorizaciones?

INTERNACIONALES
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QUE DEBE IMPLICAR A TODA LA SOCIEDAD

« ADMINISTRACION GENERAL DELESTADO
(Confederaciones...)

* JUNTA DE EXTREMADURA

* AYUNTAMIENTOS Y MANCOMUNIDADES

* GRUPOS DE DESARROLLO

* SECTOR PRIVADO

* ASOCIACIONES AMBIENTALISTAS, SINDICATOS Y
MOVIMIENTOS SOCIALES

* PROFESIONALES DE LAEAS Y EQUIPAMIENTOS
AMBIENTALES

« MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES

* ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

« EDUCACION FORMAL Y COMUNIDAD EDUCATIVA

* UNIVERSIDAD

UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

PRESENTAR
EXTENDER
DIAGNOSTICAR
ACORDAR HORIZONTE
DEFINIR MEDIDAS
PRIORIZAR
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UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

e PRESENTAR
Al sector de la Educaciéon Ambiental
regional y a los diferentes agentes
interesados lapropuesta de PAEAS y la
oportunidad de reflexion colectiva que
abre.

EXTENDER

UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

e EXTENDER
El uso de los instrumentos sociales
para la sostenibilidad a otros actores
cercanos con los que tejeredes y
complicidades.
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UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

PRESENTAR
EXTENDER
e DIAGNOSTICAR
Acordar socialmente lasituacion de
partida, las barreras y las palancas de
cambio que existen
ACORDAR HORIZONTE
DEFINIR MEDIDAS
PRIORIZAR

UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

PRESENTAR
EXTENDER
DIAGNOSTICAR
e ACORDAR HORIZONTE
Plantear objetivos de futuro que marquen el
avance de la EASExtremadura
DEFINIR MEDIDAS
PRIORIZAR
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UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

PRESENTAR
EXTENDER
DIAGNOSTICAR
ACORDAR HORIZONTE
e DEFINIR MEDIDAS

Un catélogo de acciones que
aseguren una EAS de calidad y la
transicion ecosocial, alineada con los
objetivos de la emergencia climatica y el
reto de la sostenibilidad desde la mirada
social
PRIORIZAR

UN PAEAS PARTICIPADO PARA QUE

PRESENTAR
EXTENDER
DIAGNOSTICAR
ACORDAR HORIZONTE
DEFINIR MEDIDAS
e PRIORIZAR
Acordar una hoja de ruta que ordene las
medidas y las organice en el tiempo para
asegurar su ejecucion.
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i COMO?: EL PROCESO

l. Jornada de presentacion

I. Presentaciones sectoriales

ll. Mesas Temdticas/territoriales

IV. Mesas de propuestas y de
priorizacién de acciones

V. Jornada de devolucién X /

¢ COMO?: EL PROCESO

l. Jornada de « Dar inicio al proceso de participacion y difundirlo
presentacion « Empezar a definir barreras y un horizonte compartido
« Saber “quienes somos” las personas y entidades que apostamos por este
proceso

< ¢Comenzar a generar red?
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i COMO?: EL PROCESO

I. Presentaciones

Para definir la estructura del Plan y comprender su alcance

sectoriales « Para abordar un diagnéstico que incluya todas las miradas
« Para plantear un escenario de futuro compartido para la EAS
¢ COMO?: EL PROCESO
ll. Mesas ¢ Para abordar y acordar los objetivos de este plan

Temdticas/territoriales

Para definir las lineas de accién para cada objetivo
Para consensuar las necesidades de cada linea de accién
Para generar red
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i COMO?: EL PROCESO

IV. Mesas de
propuestas y de
priorizacion de
acciones

Para validar las acciones y lineas que se han planteado

Para implementar, complementar o redefinir estas acciones, a partir de los
escenarios de futuro y propuestas de las anteriores mesas.

Priorizar estas acciones y definir qué agentes intervienen en su desarrollo.

¢ COMO?: EL PROCESO

V. Jornada de
devolucioén

Para devolver a la sociedad y agentes participantes los resultados de este
proceso de participacién

Para validar un PAEAS EXT

Para enfregar a la adminisfracién un documento acordado
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i COMO?: EL PROCESO

Jornada de Octubre 2022 Una Jornada presencial
presentacion

Presentaciones Noviembre 2022 Cuatro o Cinco Sesiones online

sectoriales

Mesas Diciembre -enero Cuatro o Cinco Presenciales en diferentes

Temdticas/territoriales 2023 territorios... v online en caso de
facilitar la participacién

Mesas de propuestasy | Enero-Febrero Dos Presenciales si es positivo para el

de priorizacion de 2023 proceso, online solo si lo deciden

acciones las personas participantes

(representantes)

Jornada de devolucion | Marzo 2023 Una Presencial.

DOCUMENTO PAEAS-EXT DEFINTIVO ACORDADO SOCIALMENTE

Y desde la
administracién...

DIAGNOSTICO DE LAEDUCACION AMBIENTAL
PARALASOSTENIBILIDAD ENEXTREMADURA

Taller participado de hoy:

11:45 DURANTEEL CAFE ;QUé esperas tU del PAEAS Extremadura?
jcoge un posit y escribe!

12:15 7ALLER cuatro talleres numerados (1 al 4) paraempezara
hablary ponerencomiunlasbarrerasa que nos enfrentamos.

MESAS DE PARTICIPACION : si quieres participary
no tenemos tu contacto, si conoces a alguien o a
alguna entidad que debiera estar aquJ

Julio Majadas Andray
www.entretantos.org
www.geaweb.com

Dinoslo oapuntaté paeasextremadura@geaweb.com
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